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PROGRAM SZKOLENIA
NAZWA CYKLU ABC ekonomii spoteczne;j
EDUKACYJNEGO:
TEMAT SZKOLENIA: Centrum Integracji Spotecznej
TERMIN 26-28 lipca 2010 r.
MIEJSCE: Hotel SENS - Lubieszyn
TRENER: Anna Frania
1. Zjawisko marginalizacji i wykluczenia spotecznego.
2. Gtéwne kierunki dziatania na rzecz Integracji Spoteczne;.
3. Przedstawienie i omowienie Ustawy o zatrudnieniu socjalnym z dnia 13.06.2003
roku.
4. Najczesciej zadawane pytania zwigzane z nowelizacjg ustawy i odpowiedzi na
najbardziej nurtujgce zagadnienia.
5. Jak zatozy¢ i prowadzi¢ Centrum Integracji Spotecznej
a) Struktury i funkcje standardow
b) Procedury tworzenia CIS
- procesy
- zasoby kadrowe
- zasoby lokalowe
c) Wskazniki badania poziomu ustug
6. Omodwienie Indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego.
7. Reintegracja zawodowa.
8. Reintegracja spofeczna.
9. Podstawowe problemy reintegracji spotecznej i zawodowej i sposoby ich
rozwigzywania.
10. Zatrudnienie wspierane ( subsydiowane).
11. Problemy z jakimi borykaja sie Centra.
12. Informacje na temat beneficjentow.
13. Procedura przyjmowania do CIS.
14. Procedura wykluczenia z programu.
15. Regulamin funkcjonowania uczestnikéw.

Omowienie zasad funkcjonowania CIS na przyktadzie Centrum Integracji Spotecznej
w Stargardzie Szczecinskim
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Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



