
    

Projekt Profesjonalne kadry – lepsze jutro jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej 
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

 

HARMONOGRAM SZKOLENIA 
 

KODEKS POSTĘPOWANIA ADMINISTRACYJNEGO 
 
 

Hotel VESTINA, ul. Promenada Gwiazd 30, 72-500 Międzyzdroje 
 

Dzień I, 14 lipca 2012 r. 

08.30 – 09.00 Rejestracja uczestników i kawa powita lna 

09.00 – 11.15 

KPA a:  
- ustawa o świadczeniach rodzinnych, 
- ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentów, 
- ustawa o pomocy społecznej. 
Zasady postępowania administracyjnego. 
Organ, urząd, kierownik jednostki organizacyjnej pomocy społecznej  (decyzje 
wydawane przez kierownika z upoważnienia organów samorządu). 
Właściwość organu (właściwość rzeczowa i miejscowa), przekazanie wg 
właściwości,  przekazanie sprawy do marszałka, stwierdzenie nieważności 
decyzji w związku z koordynacją. 

11.15 – 11.45 Obiad 

11.45 – 13.15 

Strona w postępowaniu.  
Przedstawiciel ustawowy. 
Pełnomocnik. 
Doręczenia pism przez organ (w tym doręczenie elektroniczne), doręczanie 
pism pełnomocnikom, strona mieszkająca za granicą, obowiązek pouczenia 
strony „zagranicznej”, doręczenia szczególne, doręczenia zastępcze. 
Rozstrzygnięcia w postępowaniu. 

13.15 – 13.30 Przerwa kawowa 

13.30 – 15.00 

Uchylenie, zmiana decyzji ostatecznej, w tym m. in.: 
- zmiana sposobu wykonywania decyzji (np. w przypadku świadczeń), 
- uchylenie decyzji w związku z „koordynacją", 
- uchylenie decyzji bez zgody strony, 
- wznowienie postępowania, 
- orzeczenie trybunału, 
- stwierdzenie nieważności decyzji, 
- decyzja prostująca błąd organu, 
- decyzja o zwrocie świadczenia nienależnego. 

18.00 Kolacja 
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Dzień II, 15 lipca 2012 r. 

08.00 – 09.00 Śniadanie 

09.00 – 10.30 

Udostępnianie akt (w tym udostępnianie pism w formie elektronicznej). 
Wszczęcie postępowania. 
Postanowienie o odmowie wszczęcia. 
Podanie (wniosek) i jego badanie przez organ (w tym badanie wymogów 
formalnych). 

10.30 – 10.45 Przerwa kawowa 

10.45 – 12.15 

Dowody (dokumenty i inne dowody). 
Zawieszenie postępowania. 
Podjęcie postępowania. 
Zakończenie postępowania. 
Umorzenie postępowania (w tym umorzenie fakultatywne). 
Decyzja i jej elementy. 
Decyzja w formie elektronicznej. 

12.15 – 12.30 Przerwa kawowa 

12.30 – 13.15 

Decyzja a postanowienie. 
Sprostowanie decyzji. 
Uzupełnienie, wyjaśnienie treści decyzji (rektyfikacja). 
Odwołanie. 
Rozstrzygnięcia w postępowaniu odwoławczym. 
Wstrzymanie wypłaty świadczeń. 

13.15 - 14.00 Obiad i zako ńczenie szkolenia 

 
 
 
 
 
 

Szkolenie organizowane w ramach projektu systemowego  
Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej  

pn. „Profesjonalne kadry – lepsze jutro”  
współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej  
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 


