Zatgcznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji

Karta oceny formalnej
kandydata na
Studia podyplomowe
W ramach projektu systemowego ,Profesjonalne kadry — lepsze jutro 11"

realizowanego przez Regionalny O $rodek Polityki Spotecznej UMWZ w Szczecinie
ze srodkow bud zetu panstwa i Europejskiego Funduszu Spotecznego

Poddziatanie 7.1.3 Podnoszenie kwalifikacji kadr po  mocy i integracji spotecznej
Dziatania 7.1 Rozwdj i upowszechnienie aktywnejint  egracji
Priorytetu VIl Promocja integracji spotecznej
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Imie i nazwisko kandydata:

Imie i nazwisko oceniaj acego:

Imie i nazwisko akceptuj acego:

Imie i nazwisko zatwierdzaj acego:
(przewodnicz acy Komisji Oceniaj acej)

Wskazany kierunek studiow

Mediator spoteczny Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie
.55'5' Pomorze
KAPITAL LUDZKI " ‘r- ¢ EUROPEISK
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI ] ZaChOdnle FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspoéffinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego



| Obowi gzkowe kryteria dost epu TAK NIE

1. Czy formularz zgtoszeniowy zostat ztozony w terminie?

2. Czy kandydat ztozyt wszystkie wymagane dokumenty?

Czy kandydat jest pracownikiem instytucji pomocy i integraciji

& spotecznej (w tym stuzb wtasciwych wojewody — jezeli dotyczy)?
4 Czy instytucja kierujgca pracownika ma placéwke na terenie
’ Wojewo6dztwa Zachodniopomorskiego?
5 Czy kandydat miesci sie w grupie wiekowej pomiedzy 18 a 64 rokiem

zycia?

Czy kandydat posiada minimum kwalifikacje pierwszego stopnia
6. zakonczone uzyskaniem tytutu zawodowego licencjata, inzyniera lub
réwnorzednego?

Il Dodatkowe kryteria TAK NIE

Czy kandydat posiada minimum 3 lata stazu pracy w jednostce pomocy
spotecznej/stuzbach wtasciwych wojewody?

Czy kandydat pracuje na stanowisku bezposrednio zajmujacym
sie aktywna integracjg?

Czy kandydat zostat skierowany przez jedng z ponizszych instytuciji:
- powiatowe centrum pomocy rodzinie
3. - osrodek pomocy rodzinie

- stuzby wojewody (dotyczy kierunku Przeciwdziatanie przemocy
w rodzinie)

Ogolny wynik oceny formalnej:

Pozytywny: Negatywny:

Kandydat przyjety do Il etapu oceny:

Tak: Nie:

Uwagi/Uzasadnienie oceniajgcego w przypadku nie zakwalifikowania kandydata do Il etapu oceny:

data i podpis oceniajacego data i podpis akceptujgacego

data i podpis Przewodniczgcego
Komisji Oceniajacej

o
KAPITAL LUDZKI i Pomorze o Eunoeessi
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI {l ZaChOd nie FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspoéffinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego



