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Zakres udzielanego wsparcia:

wsparcie pracownikdw pomocy i integracji spotecznej poprzez zastosowanie superwizji, czyli procesu konsultacji miedzy
superwizorem a pracownikiem prowadzgcym bezposrednig prace z klientem, majgcych na celu ograniczenie stresu i
wypalenia w pracy socjalnej oraz pomoc w rozwigzywaniu biezgcych probleméw zawodowych,

doradztwo w zakresie zarzadzania superwizyjnego dla kadry kierowniczej OPS i PCPR,

prowadzenie grup wsparcia dla pracownikow socjalnych,

wsparcie merytoryczne w zakresie metodyki i form pracy z rodzing i grupa,

konsultacje z zakresu interwencji kryzysowej,

opracowywanie i prowadzenie szkoler podnoszacych umiejetnosci pracownikow pomocy spotecznej, obejmujgcych
nastepujgce zagadnienia: trening asertywnosci, radzenie sobie ze stresem, wypalenie zawodowe, praca z trudnym
klientem, interwencja kryzysowa,

e wsparcie psychologiczne i terapeutyczne dla pracownikéw socjalnych,
¢ konsultacje z zakresu psychiatrii spofecznej i Srodowiskowej dla pracownikéw OPS i PCPR dziatajgcych na rzecz os6b

niepethosprawnych, w tym chorujgcych psychicznie.

Kontakt z doradca (pn — pt: 7.30-15.30):

Jerzy Wojtowicz
telefon: 091 42 53 632
e-mail: jwojtowicz@wzp.pl [1]
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